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UNAIDS Brasil
Termo de Referéncia

Projeto: Servicos de salde Zero Discriminacdo

Contexto: O estigma e a discriminacao estéo entre o0s principais obstaculos para
a prevencao, tratamento, cuidado em relacao ao HIV. O relatério do UNAIDS
Enfrentando a discriminacgdo: superando o estigma e a discriminacao
relacionados ao HIV em servigos de saude e correlatos apresentam um conjunto
de evidéncias de que o estigma e a discriminacao prejudicam os esfor¢cos no
enfrentamento a epidemia do HIV, ao fazer com que as pessoas tenham medo de
procurar por informacdes, servicos e métodos que reduzam o risco de infec¢ao e
de adotar comportamentos mais seguros com receio de que sejam levantadas
suspeitas em relagédo ao seu estado sorolégico.

No Brasil, 0 escritério do UNAIDS tem implementado desde 2014 a iniciativa Zero
Discriminagdo, que celebra o direito de todos a uma vida plena, digna e produtiva
— néo importando sua origem, orientacdo sexual, identidade de género, sorologia
para o HIV, raca, etnia, religido, deficiéncia e tantos outros motivos de
discriminacao.

Em 2017, o escritorio langou a versdo em portugués da Agenda para Zero
Discriminagdo nos Servigcos de Saude, que apresenta um plano de acao a ser
desenvolvido no pais através da parceria do governo, sociedade civil, academia e
Nacdes Unidas para o alcance da zero discriminagdo nos servigos de saude. A
agenda fornece um quadro de acdo complementar a Declaracdo Conjunta das
Nagbes Unidas para o Fim da Discriminagdo em Servi¢os de Saude que entre
outros itens, que convocou os paises a “ Revisar, fortalecer, implementar e
monitorar politicas, regulamentos, padrées, condi¢des de trabalho e ética dos
profissionais de saude, para a proibicdo da discriminagdo por qualgquer motivo em
conexao com os servigos de saude.”

Em 2018, em parceria com o Ministério da Sal]de 0 escritorio do UNAIDS no

e a discriminagéo nos servicos de saude, com foco nas pessoas que vivem com
HIV e nas populacdes mais afetadas pela epidemia (gays e outros homens que
fazem sexo com homens; pessoas trans, profissionais do sexo e usuarios de
drogas). A estratégia ira incluir dois eixos de agéo: 1) Producéo e sistematizagédo
de evidéncias; e 2) Desenvolvimento e implementacéo de atividades formacéo e
comunicagdo em zero discriminagdo. Esta estratégia ira contribuir para que o pais
supere as brechas da cascata de cuidado continuo do HIV e alcance as metas
90-90-90 e o fim da epidemia de AIDS até 2030.

Objetivo: O escritério do UNAIDS no Brasil busca contratar um profissional para
fornecer apoio técnico e logistico para implementacao do projeto Servicos de
Saude Zero Discriminac@o, com especial foco nas questdes relacionadas a
populagédo trans.



Produtos

1. Fornecer apoio técnico nos temas de Direitos Humanos, advocacy e
salude a implementacao do projeto Servigos de Saude Zero
Discriminacdo, com enfoque especial has questdes relativas as
populagédo trans.

2. Preparar e manter atualizada analise documental (deskreview) de
pesquisas, estudos e publicacdes relativos a zero discriminagdo nos
servicos de salde e acesso de pessoas trans aos servicos de salude.

3. Apoiar a organizacao de reunides e eventos relacionados ao projeto,
incluindo a preparacdo de materiais, apresentagdo, atas e outras
guestBes adminstrativas e logisticas.

4. Apoiar a identificacao de parceiros e oportunidades estratégicas para o
melhor desenvolvimento do projeto.

5. Preparar e disseminar um relatério mensal sobre o desenvolvimento
das atividades, incluindo desafios, experiéncias bem-sucedidas, licbes
aprendidas e resultados alcangados na implementacao do projeto.

Periodo: 19 de fevereiro a 31 de dezembro de 2018

Supervisao: O/a profissional trabalhara em colaboracédo direta com a diretora do
UNAIDS no Brasil

Perfil do/a Profissional:

1) Experiéncia de trabalho com a populacao trans.

2) Conhecimento sobre os temas de direitos humanos, advocacy e saude,
em especial nas questdes relacionadas a populagao trans.

3) Conhecimento sobre o Sistema Unico de Salde no Brasil.

4) Excelentes habilidades de comunicacao oral e escrita.

5) Curso superior em ciéncias sociais ou da saude sera considerado.

Processo Seletivo: CV, carta de apresentacado e proposta financeira (valor
mensal) devem ser encaminhados até 09 de fevereiro de 2018 para
brazil@unaids.org, indicando no assunto "Apoio — Servi¢cos de Saude Zero
Discriminag&o". Somente os selecionados serdo contatados.

Pagamento: Os pagamentos serdo efetuados mensalmente mediante a
apresentacéo de relatorio técnico.

Candidaturas de pessoas trans e pessoas vivendo com HIV s&o particularmente
estimuladas.



