Contexto Direito Legislagdo Implicagdo Onde solicitar o direito ou denunciar sua violagdo
Art. 5, X da Constituiga: a S Sofl S o
{52, 24 BT A pessoa vivendo com HIV em o direito de manter em sigilo a sua condi¢do sorolégica
no ambiente de trabalho. Isso inclui testes de admissao, testes periddicos ou de
Sigilo no Trabalho e Sigilo Médico Art. 105 do Cédigo de Etica Médica demissdo. O médico tem a obriga¢do, nos exames legais (art.168 da CLT) de somente Em caso de violag3o, registrar o ocorrido na Delegacia do Trabalho mais proxima.
averiguar a capacidade laborativa do trabalhador, sem referéncia a seu estado
Resolugdo 1359/92, do Conselho Federal de Medicina Art. terceiro soroldgico.
Ambiente de Trabalho

Auxilio-doenga

Artigos 274 a 287 da Instrugdo Normativa INSS/PRES n2 45, de 6 de agosto de 2010.

Para qualquer brasileiro que seja segurado e que ndo possa trabalhar por conta da doenga ou do
acidente por mais de quinze dias consecutivos. A pessoa que vive com HIV/aids ou com hepatopatia
grave terd direito ao beneficio sem a necessidade de cumprir o prazo minimo de contribuigdo e
desde que tenha qualidade de segurado. O auxilio-doenga deixa de ser pago quando o segurado
recupera a capacidade e retorna ao trabalho ou quando o beneficio se transforma em
aposentadoria por invalidez.

A concessdo de auxilio-doenga ocorrerd apds comprovagdo da incapacidade em exame
médico pericial da Previdéncia Social.

Previdéncia Social

Aposentadoria por invalidez

Artigos 201 a 212 da Instrugdo Normativa INSS/PRES n2 45, de 6 de agosto de 2010.

As pessoas que vivem com HIV/aids ou com hepatopatia grave tém direito a esse beneficio, mas
precisam passar por pericia médica de dois em dois anos, se ndo, o beneficio é suspenso.

Contribuir para a Previdéncia Social por no minimo 12 meses, no caso de doenga.

Beneficio de Prestacdo Continuada

Art.20 da LEI N2 8.742, DE 7 DE DEZEMBRO DE 1993.

E a garantia de um saldrio minimo de beneficio mensal a pessoa incapacitada para a vida
independente e para o trabalho, bem como ao idoso com 65 anos ou mais, que comprove n3o
possuir meios de prover a prépria manutengdo e nem té-la provida por sua familia. Esse beneficio
independe de contribui¢des para a Previdéncia Social.

A pessoa para recebé-lo deve dirigir-se ao posto do INSS mais proximo e comprovar,
sua situagdo, com apresentagdo de Laudo de Avaliagdo (pericia médica do INSS ou
equipe multiprofissional do Sistema Unico de Sadde). A renda familiar e o nao
exercicio de atividade remunerada deverdo ser declarados pela pessoa que requer o
beneficio.

Saque do FGTS

Art. 20, Xlll da lei

LEI N2 8.036, DE 11 DE MAIO DE 1990.

E possivel o saque integral do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) em
razdo de doenca grave, entre elas o HIV/aids.

As pessoas vivendo com HIV/aids ou a pessoa que possui dependente vivendo com
HIV/aids pode requerer junto a Caixa Econdmica Federal, portando atestado médico.
no qual conste o nome da doenga ou o cddigo da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID respectivo); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; identificagdo de
trabalhador/a ou diretor/a, inscri¢do no PIS/PASEP e, se for o caso, comprovar relagio
de dependéncia.

Artigo 62, inciso XIV , da Lei n2 7.713 /88;

Lei 11.052 /04

A pessoa que foi diagnosticada com aids pode receber os valores, em razdo de aposentadoria,
reforma ou pensdo, isentos de imposto de renda . Os rendimentos recebidos de aposentadoria ou

A doenga deve ser comprovada mediante laudo pericial emitido por servico médico!

Finangas Isengdo no Imposto de Renda . - N ~ ) . oficial da Unido, dos Estados, do DF e dos Municipios, devendo ser fixado o prazo de
pensdo, embora acumuladamente, ndo sofrem tributagdo por for¢a do disposto na Lei 7.713/88, validade do laudo pericial, no caso de doencas passiveis de controle
Art. 39, XXXIII, do Decreto 3.000 /99. que isenta referidos rendimentos recebidos por portador de doenga grave P ’ a5 P :
Alguns estados concedem gratuidade no transporte coletivo para pessoas que vivem com HIV/aids|
transporte intermunicipal). Por sua vez, alguns dos municipios possuem legislagdo que isenta a
Transporte Transporte Gratuito ( P (L) 8 pios p gisiagao q

pessoa vivendo com HIV/aids do pagamento da tarifa de transporte coletivo urbano. Consulte a
secretaria de seu estado e municipio.

Direitos Fundamentais

Direitos Fundamentais

Artigos Segundo, terceiro e quinto da Constituicdo Federal.

Pela Constituigdo brasileira, os portadores do HIV, assim como todo e qualquer cidaddo brasileiro,
tém obrigagdes e direitos garantidos. Entre eles: dignidade humana e acesso a satde publica e, por|
isso, estdo amparados pela lei.

Em 1989, profissionais da satide e membros da sociedade civil criaram, com o apoio do
Departamento de DST, Aids e Hepatites Virais, a Declaragdo dos Direitos Fundamentais da
Pessoa Portadora do Virus da Aids. O documento foi aprovado

| - Todas as pessoas tém direito a informagdo clara, exata, sobre a aids.

no Encontro Nacional de ONG que Trabalham com Aids (ENONG), em Porto Alegre (RS).

11— Os portadores do virus tém direito a informagdes especificas sobre sua condi¢do.

Il - Todo portador do virus da aids tem direito a assisténcia e ao tratamento, dados sem qualquer
restri¢do, garantindo sua melhor qualidade de vida.

IV - Nenhum portador do virus serd submetido a isolamento, quarentena ou qualquer tipo de
discriminagdo.

V - Ninguém tem o direito de restringir a liberdade ou os direitos das pessoas pelo Unico motivo de
serem portadoras do HIV/aids, qualquer que seja sua raga, nacionalidade, religido, sexo ou
orientagdo sexual.

dos Direitos F

VI - Todo portador do virus da aids tem direito a participacdo em todos os aspectos da vida social.
Toda agdo que visar a recusar aos portadores do HIV/aids um emprego, um alojamento, uma
assisténcia ou a priva-los disso, ou que tenda a restringi-los a participacdo em atividades coletivas,
escolares e militares, deve ser considerada discriminatdria e ser punida por lei.



http://www.jusbrasil.com/legislacao/97025/lei-11052-04
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei 8.036-1990?OpenDocument
http://www3.dataprev.gov.br/sislex/paginas/38/inss-pres/2010/45_2.htm
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei 8.742-1993?OpenDocument
http://www3.dataprev.gov.br/sislex/paginas/38/inss-pres/2010/45_2.htm

aa Pessoa Fortadora do Virus da Alds

VIl - Todas as pessoas tém direito de receber sangue e hemoderivados, érgdos ou tecidos que
tenham sido rigorosamente testados para o HIV.

VIII - Ninguém poderd fazer referéncia a doenca de alguém, passada ou futura, ou ao resultado de
seus testes para o HIV/aids, sem o consentimento da pessoa envolvida. A privacidade do portador,
do virus devera ser assegurada por todos os servigos médicos e assistenciais.

IX - Ninguém sera submetido aos testes de HIV/aids compulsoriamente, em caso algum. Os testes|
de aids deverdo ser usados exclusivamente para fins diagnésticos, controle de transfusdes e
transplantes, estudos epidemioldgicos e nunca qualquer tipo de controle de pessoas ou
populagdes. Em todos os casos de testes, os interessados deverdo ser informados. Os resultados
deverdo ser transmitidos por um profissional competente.

X - Todo portador do virus tem direito a comunicar apenas as pessoas que deseja seu estado de
satide e o resultado dos seus testes.

XI - Toda pessoa com HIV/aids tem direito a continuagdo de sua vida civil, profissional, sexual e
afetiva. Nenhuma agdo podera restringir seus direitos completos a cidadania.

Criminalizacdo da
Discriminagdo contra a
pessoa vivendo com
HIV

Crime de Discriminagdo

LEI N2 12.984, DE 2 DE JUNHO DE 2014.

Art. 1° Constitui crime punivel com reclusdo, de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e multa, as seguintes
condutas discriminatérias contra o portador do HIV e o doente de aids, em razdo da sua condi¢do
de portador ou de doente:

| - recusar, procrastinar, cancelar ou segregar a inscri¢do ou impedir que permanega como aluno
em creche ou estabelecimento de ensino de qualquer curso ou grau, publico ou privado;

Il - negar emprego ou trabalho;
1l - exonerar ou demitir de seu cargo ou emprego;
IV - segregar no ambiente de trabalho ou escolar;

V - divulgar a condi¢do do portador do HIV ou de doente de aids, com intuito de ofender-lhe a
dignidade;

Em caso de violagdo, realizar B.O. na delegacia e entrar com ag&o criminal.

Legislacdo Estadual

Leis Estaduais Especificas

Espirito Santo Lei estadual 7.556, de 10 de novembro de 2003 Proibe a discriminagdo aos
portadores do virus HIV ou as pessoas com aids.

Goias Lei estadual 12.595, de 26 de janeiro de 1995 Veda e penaliza qualquer ato discriminatério|
em relagdo as pessoas com HIV/aids.

Minas Gerais Lei estadual 14.582, de 17 de janeiro de 2003 Proibe a discriminagdo contra
portador do HIV e pessoa com aids nos 6rgdos e entidades da administragdo direta e indireta do
estado.

Parand Lei estadual 14.362, de 19 de abril de 2004 Veda a discriminagdo aos portadores do virus
HIV ou a pessoas com aids.

Rio de Janeiro Lei estadual 3.559, de 15 de maio de 2001 Estabelece penalidades aos
estabelecimentos que discriminem portadores de virus HIV, sintométicos e assintomaticos.

Sédo Paulo Lei estadual 11.199, de 12 de julho de 2002 Proibe a discriminagdo aos portadores do|
virus HIV ou as pessoas com aids.

Tratamento

Todas as pessoas brasileiras tém direito
ao tratamento gratuito para o HIV

Lei 9313/96

Art. 12 Os portadores do HIV (virus da imunodeficiéncia humana) e doentes de AIDS
(Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida) receberéo, gratuitamente, do Sistema Unico de
Saude, toda a medicagdo necessaria a seu tratamento.

Ninguém pode ter acesso vetado ao tratamento e, nesse sentido, aos medicamentos que o
compdem.

Em caso de falta de acesso ao tratamento, procurar os conselhos municipais de satde;
entrar com processo judicial.



http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei 12.984-2014?OpenDocument

